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Hallituksen visio
Hallituksen padmaédrana on tehda LYYsta elinvoimainen ja arvostettu

ylioppilaskunta, joka parjda maailman muuttuessa.

Arvostettu ylioppilaskunta keskittyy kaikessa toiminnassaan opiskelijan etujen
ajamiseen ja viestii toiminnastaan avoimesti. Opiskelijan ndkokulmasta LYYn
toiminnassa korostuu kolme tarkeinté osa-aluetta. Tehtdvamme on edistaa
yhteisollisyyttd, huolehtia opiskelijoiden hyvinvoinnista seké valvoa opiskelijoiden
etua niin yliopistolla, kaupungilla kuin valtakunnallisestikin. Julkishallinnollisena
organisaationa paatoksentekomme, rahankdyttomme sekd muun toimintamme on
oltava erityisen vastuullista ja luottamusta nauttivaa.

Toimiva talous on elinvoimaisen ylioppilaskunnan perusedellytys.
Toimintaympéristossdimme tapahtuneet muutokset edellyttavéat ylioppilaskunnan
toimijoilta asioiden laittamista tarkeysjarjestykseen, toiminnan kehittadmista, seka
rohkeaa katsausta tulevaisuuteen. Kaikkien lakisdateisten, sdantomadaraisten seka
muiden tdrkeiden tehtdvien hoitaminen edellyttda toimivan talouden lisaksi myos
toimivaa hallintoa. Talouden kuntoon saattaminen aloitettiin valittomasti
alkuvuonna henkilgstomuutosten toimeenpanon osalta.

Tana vuonna keskitymme LYYn toimintasuunnitelman mukaisesti laittamaan
perusasiat kuntoon. Hallinnon kehittamisessa keskitymme aiempaa
suunnitelmallisempaan ja tavoitteellisempaan johtamiseen. Uuden
kvartaalisuunnitelman tyosto aloitettiin heti alkuvuonna hallituksen ja
asiantuntijoiden yhteisty6lla. Kvartaalisuunnitelmassa asetettuja tavoitteita
seurataan vuosineljanneksittdin ja tarvittaessa tavoitteiden valilla tehdaan
priorisointia.

Hallituksen ohjelma seka arjen tyotad rytmittava kvartaalisuunnitelma on jaettu
sektoreittain asiantuntijoiden vastuualueiden mukaan. Hallituksen jasenten
vastuualueet jaettiin sektoreiden tarpeiden mukaan ja jokaisen asiantuntijan kanssa
tyoskentelee tdnd vuonna vahintddn yksi hallituksen jasen. Jokaisen sektorin
toiminta-ajatus ja tilannekuva on maaritelty erikseen ja niiden pohjalta on asetettu
tavoitteet hallituksen ohjelmaksi toimintasuunnitelman kirjaukset huomioiden.

Ylioppilaskunnan viestintaa kehitetdan laajasti niin sisaisen viestinnan kuin ulkoisen
viestinnan osalta. Tiedonkulkua kehitetaén, jotta ylioppilaskunnan toiminta olisi
avoimempaa niin paatoksentekijoille, jasenistolle kuin yhteistyokumppaneillekin.
LYYn viestinndssa soisi ndkyvan paremmin se kaikki tarkea tyo, jota
ylioppilaskunnassa tehdaan.

Suomen hallitusohjelman mukainen selvitys ylioppilaskuntien jasenmaksun
pakollisuudesta asettaa LYYn tulevaisuuden epdvarmaan tilaan. Vaikka muutokset
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véaltettaisiin, alati muuttuva maailma vaatii joka tapauksessa ylioppilaskunnalta
ennakointikykya ja joustavuutta. Mahdollisiin muutoksiin varaudutaan laittamalla
ylioppilaskunnan talous ja hallinto kuntoon. Ylioppilaskunnan tulo- ja kulurakenne
selvitetdan tarkasti, jotta mahdollisten muutosten edessi paatoksia voidaan tehda
oikeaan ja ajankohtaiseen tietoon perustuen.

Elinvoimainen ja arvostettu ylioppilaskunta syntyy konkreettisista ja pitkajanteisista
ratkaisuista. Tulevaisuuden turvaamme tekemalld yhdessa rohkeita paatoksia.

Hallituksen kokoonpano
Roope Rantala — Hallituksen puheenjohtaja

Jesse Pollanen — Hallituksen varapuheenjohtaja, kansainvalisyys
Alexandra Aho — Edunvalvonta, talous

Inka Salo - Viestintd, vastuullisuus

Heini Naukkarinen - Jasenpalvelut, sosiaalipolitiikka, tuutorointi
Aku Westerholm - Tapahtumat, jarjestot, yritysyhteistyo

Iris Rantala — Yhteiskuntasuhteet, yritysyhteistyo - 14.2.2024 asti.

Toiminnan painopisteet sektoreittain

Johtosektori

Johtosektorilla keskitytdan talous- ja hallintoasioiden kehittdmiseen. LYYn talous
laitetaan kuntoon ja LYYn taloudellinen tulevaisuus turvataan kestavilla ratkaisuilla.
Toimiston johtamiseen tuodaan lisda selkeyttd, tavoitteellisuutta ja kannustavuutta.
Henkilostod motivoidaan joustavilla tyoehdoilla seka kirkastamalla LYYn
olemassaolon tarkoitusta. Ylioppilaskunnan tiiviista suhteista yhteistyokumppaneihin
pidetdan kiinni ja niitd kehitetddn edelleen. Erityisend painopisteend on toimiston ja
edustajiston vélinen yhteistyo seka korkeakouluopiskelijoiden poikKkitieteellisen
yhteistyon edistdminen.

Konkreettiset toimet:

¢ Johtamista selkiytetdan ja tavoitteellisuutta lisataan kvartaalisuunnitelman
avulla.

o Hallitukselle ja henkilostolle pidetdaan sdannollisesti kehityskeskusteluja.

¢ Ylioppilaslehden perinto pyritddn turvaamaan uudella journalistisella
julkaisulla.
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e LYYn talous laitetaan kuntoon toteuttamalla rakenteellisia muutoksia seka
tekemalla kattava keskipitkan aikavalin taloussuunnitelma

e Luodaan kattava taloudellinen tilannekuva, jossa selvitetddn eri palveluiden
seka toimintojen tarkka kulu ja tulorakenne. Lisaksi selvitetddn kiintedn
omaisuuden arvo.

¢ Kirjanpidon ongelmat selvitetdan ja kirjanpidon prosessit saatetaan kuntoon.

e Sdantojen osalta paivitetadn halloped-ohjesaanto seka vaalijarjestys.

e Sidosryhmid tavataan tiiviisti ja yhteydenpitoon seka tavoitettavuuteen
kiinnitetddn erityistd huomiota.

¢ Yliopiston sekd muiden yhteistyokumppaneiden kanssa kaytaviin
neuvotteluihin valmistaudutaan huolella ja siten pyritdan LYYn kannalta
parhaaseen neuvottelutulokseen.

Edunvalvontasektori

Edunvalvonta jakaantuu teemojen mukaan koulutuspoliittisiin kysymyksiin, kuten
opetuksen kehittamiseen ja sosiaalipolitiikka, jossa edistetadn opiskelijoiden
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin lisddntymista. Lisdksi edunvalvontaa kuuluvat
korkeakoulutuksen kansainvaliset kysymykset, kuten opiskelijoiden
kansainvalisyyden lisadminen. Edunvalvontasektori LYYssd organisoi tuutoroinnin,
héairintayhdyshenkil6toiminnan ja valmistelee hallinnon opiskelijaedustajien
valinnat. Lisdksi se pyrkii edistimdaan opiskelijoiden asioista vaikuttamalla tulevissa
europarlamenttivaaleisssa ja vuoden 2025 kunta- ja aluevaaleissa. Vuoden aikana
selvidd myos kansainvalisen AcrossEU allianssin rahoituksen saaminen, joka tulee
vaikuttamaan koko yliopiston toimintaan jatkossa.

Konkreettiset toimet:

¢ Kunta- ja aluevaaliohjelman laatiminen yhteistygssa ROTKOn kanssa

o FEuroparlamenttivaaleista tiedottaminen ja ddnestidmiseen kannustaminen

¢ Edunvalvontasektori Kkiinnittdd kuluvana vuotena tarkempaa huomiota
opiskelijoiden ohjauspalveluihin ja asumiseen

¢ Edunvalvonnan ndkyvyyden lisddminen eri teemaisten mielipidekirjoitusten
muodossa

e LYYn kaksikielisyysvalmiuksien lisédminen

¢ Yliopiston kielilinjauksien hyvdksymisen seuranta

e Opetusprofiilien kayttoonoton ja toteutumisen seuranta

o Kansainvalisen kanditaatintutkinnon valmistelutyon seuranta

e Aktiivinen osallistuminen eri tydoryhmiin ja toimikuntiin

e Seurataan viime vuonna hyvéaksytyn opetusprofiilien kdyttoonottoa ja kuinka
toteutuvat kaytadnnossa.
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Yhteisosektori

Lapin yliopiston tapahtumatuotanto on vakiintunut perinteisiksi muodostuneiden
tapahtumien ja wuusien kokeiluiden ympaérille. Tarkoituksena on tehdad aina
poikkitieteellista ja koko jdsenistod osallistavaa vapaa-aikatuotantoa, resurssit
huomioiden. Vastuullisuusty0ssd paapaino on ympéristo- ja yhdenvertaisuusty0ssa.

Konkreettiset toimet:

o Uusi yhdistysohjesaanto valmistellaan aine- ja opiskelijajarjestdjen kanssa
yhdessa ja tuodaan paatoksentekoon alkuvuodesta.

e Vuoden aikana jarjestetaan perinteeksi muodostuneet tapahtumat.

e Tapahtumatuotannossa keskitytddn niiden laatuun, viestinndn onnistumiseen
seka valmistelun osalta aikataulussa pysymiseen.

e LYYrajaisten roolia uutena tapahtumana vakiinnutetaan entisestaan
huolehtimalla tapahtuman kattavasta resursoinnista seka yhteistyosta
ainejarjestojen kesken.

e Tapahtumatuotannossa keskitytddn entistd suunnitelmallisemmin
yritysyhteistyohon, joiden myo6ta tapahtumien laatua voidaan kehittaa.

¢ Tapahtumien aikatauluttamisessa pyritadn mahdollisimman hyvaan
ennakointiin sekd avoimeen viestintdan, joilla viltetaan paallekkaisyydet.

e LYYn 45 vuotisjuhlien valmisteluun kaytetddn erityista huomiota.

e Vapaa-ajan jaosto seka vastuullisuustoimikunta kokoontuvat sddnnollisesti ja
niiden toiminnasta viestitddn avoimesti

Viestintasektori

Viestintdsektori toteuttaa ja kehittaa ylioppilaskunnan viestintaa. Viestinnin
tavoitteena on tuoda ylioppilaskunnan toiminta ndkyvéksi jasenistolle ja
sidosryhmille, yllapitaa ylioppilaskunnan brandia ja toteuttaa viestinndn graafista
suunnittelua. Viestintdsektori pyrkii myos kehittdméan ylioppilaskunnan sisdista ja
ulkoista viestintd sekd viestinndn suunnitelmallisuutta.

Konkreettiset toimet:

¢ Sektori suunnittelee viestinndn vuosikellon

e Paivitetddn LYYn viestintastrategia

e DPaivitetddn LYYn kriisiviestintdohjeistus

¢ Kehitetddn brandityota

e Panostetaan entistd tavoittavampaan viestintdan
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Palvelusektori

Palvelusektorin yleinen tavoite on kehittda jadsenpalveluita ja tuoda ne lahemmaksi
jasenistod. Hyvinvointipassin osalta erityisesti huomiota on kiinnitettava
hyvinvointipassin myynninedistamiseen ammattikorkeakoulun suuntaan.
Palvelusektori pyrkii myos kehittdmé&an tuotevalikoimaa ja tuotemyyntia.
Palvelusektori selvittaa nykyisten palveluiden kannattavuutta ja uusien hankintojen
mahdollisuutta. Jadsenten asiakaspalvelu toteutetaan edellisien vuosien tapaan,
panostaen erityisesti syksyn alkuun.

Konkreettiset toimet:

e Saunan kannattavuuden, kiinteiston arvon ja tilan majoitustoimintaan
soveltuvuuden selvittdminen.

e Tuotevalikoiman tarkastelu ja kehittdminen

e Hyvinvointipassin sopimusten uusiminen sekd myynnin edistdminen

e DPassikayttdjien tyytyvaisyyskyselyn tekeminen ja sen pohjalta
hyvinvointipassin kehittdminen

e Asiakaspalveluun resurssointi uusien opiskelijoiden aloituksen yhteyteen

e Selvitetadn popcorn- ja hattarakoneen hankinnan mahdollisuutta, joita voisi
vuokrata yksittain, tai yhdessd PA-laitteiden kanssa

Liite 1. Kvartaalisuunnitelman johdanto-osio

Liite 2. Kvartaalisuunnitelman tavoiteosio
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