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| LUKU: SOVELTAMISALA JA YLEISTA

18§ Soveltamisala

Sen lisdksi, mita ylioppilaskuntaa koskevassa lainsdddannossé, ylioppilaskunnan
perussaannossa ja muissa ylioppilaskuntaa koskevissa sdadoksissa on sanottu, noudatetaan
Lapin yliopiston ylioppilaskunnan taloudenhoidossa ja hallinnossa tdmén hallinto-
ohjesddnnon maarayksia.

Il LUKU: EDUSTAJISTON TYOJARJESTYS

2 § Yleista edustajiston ty6jarjestyksesta

Sen lisdksi, mitd ylioppilaskunnan perussaanndssa edustajiston toiminnasta mainitaan,
noudatetaan edustajiston toiminnassa tata tyojarjestysta. Edustajiston tyojarjestyksen
tulkinnasta paattaa ja noudattamisen seurannasta vastaa edustajiston puheenjohtaja.

3 § Edustajiston kokouskutsu
Edustajisto kokoontuu sen mukaan mita ylioppilaskunnan perussadnnon 17 §:ssa
saddetaan.

Kutsusta edustajiston kokoukseen on voimassa, mité ylioppilaskunnan perussadnnon 18
§:ssd sdadetaan.

4 § Edustajiston kokouksesta tiedottaminen

Kokouskutsu asetetaan nahtaville ylioppilaskunnan perussdannon 18 §:n mukaisesti
ylioppilaskunnan ilmoitustaululle. Liséksi ajankohdasta ja kokouksessa kasiteltavista
asioista tiedotetaan ylioppilaskunnan verkkosivuilla ja mahdollisuuksien mukaan
muissakin ylioppilaskunnan kayttadmissa viestintdkanavissa.

5 § Edustajiston kokouksen paatosvaltaisuus ja laillisuus
Edustajiston kokouksen laillisuudesta ja paatosvaltaisuudesta on voimassa mité
ylioppilaskunnan perussddnnon 19 §:ssa on asiasta mainittu.

Edustajiston kokous on pyrittdva pitimaan yhtdjaksoisesti. Jatkokokous voidaan kuitenkin
pitdé edustajiston paatokselld ilman eri kutsua esityslistan mukaisissa asioissa.



6 § Edustajan osallistuminen edustajiston toimintaan ja edustajistoryhmat
Edustajiston jasenen, joka ei voi saapua kokoukseen, on toimitettava siitd ilmoitus
ennakolta edustajiston puheenjohtajalle, ylioppilaskunnan paasihteerille ja
edustajistoryhmén varajasenelle hyvissa ajoin tai viimeistdan heti esteen ilmettyd. Myos
varajasenen tulee ilmoittaa mahdollisesta esteestaan edustajiston puheenjohtajalle,
ylioppilaskunnan paéasihteerille ja mahdolliselle seuraavalle edustajistoryhmén
varajasenelle.

Edustajiston jasen tai varajasen voidaan taman pyynnostd vapauttaa madraaikaisesti tai
pysyvasti tehtdvastaan. Edustajan tullessa valituksi ylioppilaskunnan hallitukseen tai
tyontekijaksi vapautetaan hanet tehtavistadn edustajistossa, kunnes hianen toimikautensa
hallituksessa tai tydosuhteensa ylioppilaskunnassa paattyy. Vapautuksen aikana nousee
edustajan tilalle edustajistovaaleissa varajaseneksi valittu henkild, ja varajaseneksi nousee
puolestaan listalla edustajistovaaleissa seuraavaksi jadnyt ehdokas. Edustajiston jasenen tai
varajasenen, joka tahtoo pyytda eroa tai miaraaikaisvapautusta tehtavastaan, on
toimitettava sitd koskeva edustajistolle osoitettu kirjallinen pyynto edustajiston
puheenjohtajalle ja paésihteerille.

Edustajat muodostavat edustajistoryhmat. Mikali edustaja kuuluu muuhun
edustajistoryhmdaan kuin josta hanet on valittu edustajistoon, tai mikali edustajistoryhmat
muodostuvat muutoin kuin valitsijayhdistysten perusteella, ovat hdnen varaedustajansa
edelleen siita valitsijayhdistyksestd, josta hanet on alun perin edustajistoon valittu.
Edustajistoryhmat valitsevat keskuudestaan yhteyshenkilot, jotka toimivat edustajiston
puheenjohtajiston, LYYn hallituksen, muiden edustajistoryhmien ja oman
edustajistoryhmansa valisena yhdyssiteena.

7 § Edustajiston jasenen esitys- ja danioikeus

Edustajiston kokouksessa on esitys- ja danioikeus henkilokohtaisesti lasné olevalla tai
kokoukseen etdyhteydelld osallistuvalla edustajiston jasenelld ylioppilaskunnan
perussdaannon 12 §:ssa saadetyin poikkeuksin.

8 § Edustajiston kokouksen esityslista

Edustajiston esityslistan laatii edustajiston puheenjohtaja yhdessa paasihteerin kanssa.
Esityslistan laatimisessa tulee huomioida edustajistoryhmien esille tuomat asiat.
Edustajiston puheenjohtaja on velvollinen tiedustelemaan edustajistoryhmien ndkemyksia
kéasiteltaviksi otettavista asioista.

Samoin esityslistalle merkitaan edustajistoryhman tai ylioppilaskunnan yhdistysaseman
saaneen yhdistyksen laatima Kkirjallinen ja perusteltu aloite, joka sisaltaa toimenpide-
ehdotuksen edustajiston toimivaltaan kuuluvassa asiassa. Aloite on toimitettava
ylioppilaskunnan péaasihteerille ja edustajiston puheenjohtajalle vahintdan kymmenen (10)
pdivad ennen edustajiston kokousta.



Esityslistan mukaisten asioiden asiakirja-aineiston tulee olla kaikkien jasenten ndhtavilla
ylioppilaskunnan toimistossa kaksi (2) vuorokautta ennen kokousta. Tasti voidaan
kuitenkin poiketa, mikali asian valmistelu on viela kesken tai jos asiakirjat sisaltavét
salassa pidettivaa aineistoa.

Edustajiston kokouksessa késitellddn vain esityslistalle merkityt asiat. Kuitenkin edustajisto
voi yksimieliselld padtoksella ottaa késiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.
Edustajiston kokouksessa voidaan kuitenkin kasitelld ilmoitusasioita ja asettaa tyoryhmia
valmistelemaan tulevaisuudessa edustajiston paatettavéksi tulevia asioita, vaikka naista ei
olisi mainintaa kokouskutsussa. Talloin tulee kuitenkin turvata jokaisen edustajistoryhmén
mahdollisuus osallistua tydryhmén kokouksiin.

Jos esityslistalla on ehdotus epaluottamuslauseesta edustajiston puheenjohtajistolle,
hallitukselle tai tydryhman puheenjohtajalle taikka edustajiston puheenjohtajiston,
hallituksen tai niiden jasenten eronpyyntd, on saman kokouksen esityslistalle tehtdva
merkinta siitd, ettd edustajiston puheenjohtajiston, hallituksen taikka niiden jasenen vaali
tulee mahdollisesti kdsiteltavaksi. Epaluottamuslauseesta on voimassa, mita
ylioppilaskunnan perussadnnon 22 §:ssa asiasta on saadetty.

9 § Asian esittely edustajiston kokouksessa
Edustajiston kokouksissa asiat esittelevat

1) hallituksen jasenet omilta vastuualueiltaan;
2) paasihteerti;

3) asiaa valmistellut tyontekija,

4) asiantuntija tai tyoryhmaén jasen.

10 § Kasittelyjarjestys
Asiat kasitelladn padsaantoisesti seuraavasti:

Asian esittely

Yleiskeskustelu

Yksityiskohtainen kasittely: ehdotusten toteaminen ja tarkistus
Aénestykset

Paatoksen ilmoittaminen ja vahvistaminen

Eridva mielipide

Asian kasittelyn paattyneeksi julistaminen

Nk W

11 § Puheoikeus ja puheenvuorot edustajiston kokouksessa

Ylioppilaskunnan kaikilla jasenilld on puhe- ja l1asndolo-oikeus edustajiston kokouksessa.
Puheenjohtajalla on oikeus keskeyttaa edustajiston ulkopuolisen henkilon asiaton
puheenvuoro ja edustajisto voi enemmistopaatokselld evatd edelld mainituilta henkilolta
puheoikeuden kyseisessd kohdassa.



Puheenjohtaja antaa puheenvuorot siind jarjestyksessa, missa ne on hénelta pyydetty.
Puheenjohtajalla on kuitenkin oikeus antaa kommenttipuheenvuoro edelld mainitusta
jarjestyksesta poiketen seka itse kdyttaa puheenvuoro haluamanaan aikana.

12 § Esteellisyys paatoksenteossa edustajiston kokouksessa

Edustajiston jasen on estynyt ottamaan osaa hdanen henkilokohtaista etuaan, oikeuttaan tai
velvollisuuttaan koskevaan paatoksentekoon. Avustuksia myonnettaessa edustajiston jasen
on esteellinen, jos hdn on henkilokohtaisesti avustuksen hakijana tai on avustusta hakevan
tahon hallituksen jasen tai muuten merkittdvissa asemassa avustusta hakevassa
organisaatiossa. Tili- ja vastuuvapauden myontamisesta paatettaessi paatoksentekoon ei
saa osallistua edustajiston jasen, joka on kuulunut ylioppilaskunnan hallitukseen tai
muuhun toimeenpanevaan elimeen sind toimintavuonna, jonka tileistd on kysymys.

Edustajiston jasen ei ole esteellinen padtoksenteossa, joka koskee hanen valintaansa:
1 ylioppilaskunnan hallitukseen;

2 mainittuihin perussaannon 16 §:n 23 kohdassa toimielimiin;

3 muihin vastaaviin luottamustehtaviin

Esteellisyyskysymykset ratkaisee edustajisto.

13 § Adnestystapa ja -jarjestys edustajiston kokouksissa

Muissa asioissa paitsi vaaleissa on puheenjohtajan tehtava erimielisyyden sattuessa
sellainen danestysehdotus, ettd vastaus ”jaa”, ”ei” tai ”tyhja” ilmaisee paatoksen. Jos on
tehty useita paatosehdotuksia, asetetaan yksi vastaehdotukseksi toista vastaan, kunnes
kaikista on siten danestetty. Jos asiasta on olemassa hallituksen esitys, katsotaan se
kannatetuksi ehdotukseksi. Edustajiston asettamista paatosehdotuksista danestetddn ensin
keskendén. Voittanut vastaehdotus asetetaan hallituksen ehdotusta vastaan.

Aénestys toimitetaan puheenjohtajan maarididmalla tavalla. Milloin kaksi (2) edustajiston
jdsentd niin vaatii, on danestys toimitettava suljetuin lipuin.

Paatosehdotus, jonka puolesta on annettu eniten 44nid, tulee paatokseksi, ellei
perussadnnossa tai tassa hallinto-ohjesdannossa toisin maarata. Jos danet menevat tasan,
voittaa se ehdotus, johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Milloin kannatettua vastaehdotusta-ei ole tehty, toteaa puheenjohtaja sen ja julistaa
paatoksen ilman danestysta.

Etayhteydella osallistuva henkild danestaa aani- ja videoyhteytta kayttamalla tai suljetuin
lipuin edustajiston paattamalla tavalla.



14 § Vaalit edustajiston kokouksessa
Vaalit toimitetaan ilman danestystd, ellei erimielisyytta ilmene.

Erimielisyyden sattuessa toimitetaan enemmistovaali suljetuin lipuin, jos on valittavana
yksi, tai suhteellinen vaali suljetuin lipuin, jos valittavia on useampia. Edustajisto paattaa
aanestystavasta, joka noudattaa suljetun lippudanestyksen periaatteita. Adnestys voidaan
toteuttaa sdhkoisesti tai kirjallisilla ddnestyslipuilla. Toimitettaessa vaalit suljetuin lipuin,
kokouksen poytakirjantarkastajat toimivat samalla 4antenlaskijoina ja avustavat
muutenkin vaalitoimituksessa, jollei edustajisto toisin paata.

Milloin vaali toimitetaan suljetuin lipuin kirjallisilla 4anestyslipuilla, 4dnestyslipun on
oltava kokoon taitettu niin, ettei sen sisilto ole nikyvissi. Adnestyslipussa ei saa olla
asiattomia merkintdja. Adnestysliput annetaan déntenlaskijoille nimenhuudon
maaraamassa jarjestyksessa.

Aénii voidaan antaa jokaiselle ehdotetulle ehdokkaalle.

15 § Enemmistovaali edustajiston kokouksessa

Enemmistgvaalissa on ehdokkaan tullakseen valituksi saatava ehdoton enemmisto
annetuista 4anista. Ellei kukaan saa vaadittua enemmistda, toimitetaan toinen danestys.
Ellei tassakaan danestyksessa kukaan saa vaadittua enemmistod, suoritetaan kolmas
aanestys toisessa danestyksessa kahden eniten dania saaneen ehdokkaan valilla. Jos kolmas
danestys paattyy tasan, ratkaisee arpa.

16 § Suhteellinen vaali edustajiston kokouksessa

Suhteellisessa henkilokohtaisessa vaalissa ehdokkaat kirjoitetaan danestyslipuille tai
sahkoiseen jarjestelméan ja kukin danestaa enintdan niin monta ehdokasta kuin on
valittava asettaen ne harkintansa mukaan paremmuusjarjestykseen. Vaalin tulosta
laskettaessa katsotaan lippuun ensimmaiseksi kirjoitetun saaneen yhden (1) 4dnen, toisen
puoli (*2) 4antd, kolmannen yhden kolmasosan (*3) 4anté ja niin edelleen. Jos danestys
paattyy tasan, ratkaisee arpa.

17 § Vaalin ja suljetun lippuaanestyksen tuloksen toteaminen ja
aanestyslippujen sailyttaminen

Nimenhuudon paatyttya aantenlaskijat tutkivat danten patevyyden seka laskevat ja
toteavat vaalin tai suljetun lippudénestyksen tuloksen. Adntenlaskijat antavat vaalin tai
suljetun lippudédnestyksen tuloksesta kirjallisen ilmoituksen edustajiston puheenjohtajalle,
joka ilmoittaa vaalin tuloksen edustajistolle. Kokouksen sihteerin on siilytettava suljetussa
lippudanestyksessa tai vaalissa annetut 4anet turvatusti, kunnes paatos vaalissa, jossa niita
on kaytetty, on saanut lainvoiman. Sama koskee arvonnassa kéytettyja lippuja.



18 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteluun edustajiston
kokouksessa

Ensimmaista kertaa esilld olevan asian késittely siirretddn seuraavaan kokoukseen, jos
vahintadn viisi edustajiston jasent sitd vaatii. Jos kokouksessa on lasna jasenia
useammasta edustajistoryhmadsté, tulee ndiden viiden edustajan edustaa vahintadn kahta
edustajistoryhmdéa. Uudistetusta asian poydallepanosta paatetaan yksinkertaisella danten
enemmistolla annetuista danista. Kolmatta kertaa asiaa ei voida enda panna poydalle.
Taman hallinto-ohjesdannon 5 §:ssd mainittua vapautusta edustajiston jasenyydesta ei
kuitenkaan voi jattaa poydalle.

Poydatty asia tuodaan muuttumattomana edustajiston seuraavan kokouksen kasiteltavaksi.
Mikali asiaan liittyvaa esitystd halutaan muuttaa kokousten valilla, tulee asia palauttaa
valmisteluun edustajiston paatoksella yksinkertaisella 4dnten enemmistollad poytaamisen
sijasta.

19 § Eridva mielipide edustajiston kokouksessa

Paatoksentekoon osallistuneella edustajiston jasenelld, jos han on tehnyt vastaehdotuksen
tai 4anestanyt paatosta vastaan, sekd asian esittelijalla, jos paatos poikkeaa
paatosehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa padtoksesta eridva mielipide. Eridva mielipide on
ilmoitettava valittomasti poytakirjaan kirjattavaksi.

Eridvan mielipiteen mahdollinen perustelu taytyy liittdd poytakirjaan viimeistaan
seitsemadn (7) vuorokauden kuluessa. Poytakirjaan ei voida liittda eridvad mielipidetta, ellei
edelld mainittua ilmoitusta ole kokouksessa annettu.

20 § Edustajiston paatoksen purkaminen
Edustajiston tekemdaa paatosta ei edustajiston toimikautena voi purkaa, ellei purkamista
kannateta kahden kolmasosan (2/3) enemmistolla annetuista danista

Asia voidaan samassa kokouksessa ottaa uudelleen kasittelyyn vain, jos aikaisempi paatos
todetaan yksimielisesti olevan lakien tai ylioppilaskunnan sadntojen vastainen taikka jos
kaikki aikaisempaan paatokseen osallistuneet ovat saapuvilla ja késittelyyn ottaminen
hyvaksytaan yksimielisesti.

21§ Edustajiston kokouksen jarjestys

Edustajiston puheenjohtaja voi maarata pidettavaksi neuvottelutaukoja joko omasta
aloitteestaan tai edustajiston jasenen pyynnosta. Samalla hdnen on maarattava tauon
pituus. Ellei puheenjohtaja suostu edustajiston jasenen neuvottelutaukoa koskevaan
pyyntoon, voi edustajisto paattaa tauosta yksinkertaisella enemmistolla annetuista danista.



22 § Edustajiston kokouksen poytakirja

Paasihteerin ollessa estynyt puheenjohtaja kutsuu kokoukselle sihteerin. Kokouksen
sihteeri laatii edustajiston kokouksista paatospoytéakirjan edustajiston puheenjohtajan
johdolla. Poytékirja on julkistettava ylioppilaskunnan toimiston ilmoitustaululla.

Poytékirjaan on merkittva:

1. nimenhuudossa lasna olleet seka sen jalkeen tulleet edustajiston jasenet, jolloin
viimeksi mainittujen kohdalle on merkittava se poytakirjan kohta, asian kasittelyn
kohta ja kellonaika, jolloin he ovat saapuneet;

2. poissa olleet ja kokouksesta poistuneet edustajiston jasenet, jolloin viimeksi
mainittujen kohdalle on merkittdva se poytakirjan kohta, asian késittelyn kohta ja
kellonaika, jolloin he poistuivat;

3. kokouksen puheenjohtaja, 1dsné olevat hallituksen jasenet sekd poytakirjanpitaja;

4. kokouksen julistaminen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi sekéa
edustajiston jasenet, jotka on kutsuttu poytakirjantarkistajiksi seka
aantenlaskijoiksi;

5. jonkin asian kohdalla esteelliseksi ilmoittautuneet tai julistetut edustajiston jasenet;

6. asian kasittelyssa tehdyt ehdotukset, niiden kannattaminen seka suoritetut
danestykset niissd annettuine danimdaarineen, mikali 4dnimaéarat on laskettu seka

7. julistetut edustajiston padatokset mahdollisine perusteluineen.

Poytédkirjaan ei merkitd edustajiston kokousta seuraamaan tulleiden ylioppilaskunnan
jasenten nimid. Mikali tdllainen henkilo kayttad kokouksessa puheenvuoron, voidaan
puheenvuoron kayttdneen nimi kuitenkin merkitd poytakirjaan.

Puheenjohtaja kutsuu kokouksen alussa vahintadn kaksi poytakirjantarkastajaa ja
aantenlaskijaa. Poytakirjan tarkastus on suoritettava seitsemadn (7) vuorokauden sisalla
kokouksesta. Poytakirjaa koskeva huomautus on tehtava neljantoista (14) vuorokauden
kuluessa kokouksesta ja se on liitettava poytakirjaan. Poytakirjan allekirjoittavat
kokouksen puheenjohtaja, sihteeri seka poytakirjantarkastajat.

23 § Toivomusponsi

Edustajiston jasenelld on oikeus esittda hallitukselle tai muulle ylioppilaskunnan
toimielimelle toivomuspontta liittyen hallitukselta tai muulta ylioppilaskunnan
toimielimelta edellytettdvaan toimintaan. Toivomusponsi hyvaksytaan yksinkertaisella
enemmistolla. Hallituksen tai toimielimen on vastattava toivomusponteen viimeistaan
toimikautensa viimeisessa edustajiston kokouksessa tai ponnen hyvaksyneen edustajiston
viimeisessa kokouksessa. Toivomusponsi ei ole velvoittava.
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Il LUKU: HALLITUKSEN TYOJARJESTYS

24 § Yleista hallituksen tyojarjestyksesta
Sen lisdksi, mitd ylioppilaskunnan perussaanndssa hallituksesta mainitaan, noudatetaan
hallituksen toiminnassa tata tyojarjestysta ja yleista kokouskaytantoa. Hallituksen

tyojarjestyksen tulkinnasta paattaa hallituksen puheenjohtaja.

25 § Hallituksen jarjestaytyminen
Hallituksen jasenten vastuualueet maarataan hallituksen kokouksessa.

Hallituksen kokouksissa johtaa puhetta hallituksen puheenjohtaja tai hdnen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Hallituksen kokousten sihteerind toimii paésihteeri tai hanen
estyneenad ollessaan puheenjohtajan sithen madraama henkilo. Hallituksen kokouksissa
esittelijoind toimivat ylioppilaskunnan tyontekijat ja tarvittaessa hallituksen puheenjohtaja

seka hallituksen jasenet.

26 § Lasnaolo- ja puheoikeus hallituksen kokouksissa

Hallituksen kokoukset eivat ole julkisia. Kuitenkin edustajiston jasenilla, tyontekijoilla,
Lapin ylioppilaslehden paatoimittajalla, jaostojen puheenjohtajilla sekd henkiloilla, joille
hallitus on myontanyt ldsndolo-oikeuden, on oikeus olla lasné hallituksen kokouksissa ja

ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksentekoon.

27 § Hallituksen kokouksen kokouskutsu

Hallitus paattad, milloin hallituksen kokouksia toimikauden aikana pidetdan ja milla tavoin
niista on jasenille ilmoitettava. Hallitus kokoontuu muutoinkin, milloin puheenjohtaja
katsoo sen tarpeelliseksi tai vahintaan yksi kolmasosa (1/3) hallituksen jasenista sita

héanelta pyytaa ilmoittamansa asian késittelya varten.

Kokouksesta on ilmoitettava jokaiselle hallituksen jasenelle viimeistddn vuorokausi ennen
kokousta. Kokouskutsu toimitetaan myos ylioppilaskunnan tyontekijoille, edustajistolle

seka ylioppilaslehden paatoimittajalle. Kokouskutsu on toimitettava luotettavalla tavalla.

28 § Paatosvaltaisuus ja poissaolo hallituksen kokouksissa
Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintdan puolet hallituksen jasenistd on lasné paikan

paalla tai etayhteydelld, hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien.

Hallituksen jasenen, joka ei voi saapua kokoukseen tulee ilmoittaa siitd ennakolta

puheenjohtajalle seka paasihteerille.

29 § Hallituksen kokouksen esityslista
Hallituksen kokouksessa kasitelladn puheenjohtajan, hallituksen jasenen, paasihteerin ja
tyontekijoiden ilmoittamat asiat. Esityslistan laatii padsihteeri yhdessa puheenjohtajan

kanssa.
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Samoin esityslistalle merkitddn edustajistoryhmaén tai ylioppilaskunnan yhdistysaseman
saaneen yhdistyksen laatima Kkirjallinen ja perusteltu aloite, joka sisaltda toimenpide-
ehdotuksen hallituksen toimivaltaan kuuluvassa asiassa. Aloite on toimitettava
ylioppilaskunnan pdaésihteerille ja hallituksen puheenjohtajalle vihintdan kymmenen (10)
pdaivad ennen hallituksen kokousta.

Esityslista on oltava nahtévilla ylioppilaskunnan toimistolla viimeistaan yhta (1)
vuorokautta ennen kokouksen alkua. Hallitus voi yksimielisella paatoksella ottaa

késiteltavikseen asian, jota ei ole mainittu esityslistalla.

30 § Hallituksen kokouksen poytakirja
Kokouksista pidetddn paatospoytakirjaa, jonka kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri seka

poytakirjantarkastaja vahvistavat allekirjoituksellaan.
Sahkopostikokouksen poytédkirjan allekirjoittavat kaikki kokoukseen osallistuneet henkilot.

318 Esteellisyys hallituksen kokouksissa
Hallituksen jasen on esteellinen ottamaan osaa omaa tai hallintolaissa-maaritellyn talle

laheisen henkilon oikeutta, etua tai velvollisuutta koskevaan paatoksentekoon.

Esteellisyyskysymyksen ratkaisee hallitus. Mikali edelld mainitulla perusteella yli puolet

hallituksesta on esteellisid, on asia siirrettava edustajiston ratkaistavaksi.
Hallituksen jasen ei ole esteellinen paatoksenteossa, joka koskee hdnen valintaansa:

1. ylioppilaskunnan hallitukseen;
2. ylioppilaskunnan perussadnnon 16 §:n 23 kohdassa mainittuihin toimielimiin;

3. muihin vastaaviin luottamustehtaviin

32 § Aidnestysmenettely hallituksen kokouksissa

Muissa asioissa paitsi vaaleissa on puheenjohtajan tehtava erimielisyyden sattuessa
sellainen danestysjarjestys, ettd vastaus ”jaa”, ”ei” tai “tyhja” ilmaisee paatoksen. Jos on
useita paatosehdotuksia, asetetaan yksi vastaehdotukseksi toisia vastaan, kunnes kaikista
on siten dénestetty, ellei hallitus paati noudattaa toisenlaista d4nestysjérjestysti. Adnestys
toimitetaan puheenjohtajan maaraamalla tavalla. Milloin muulla tavoin kuin
nimenhuudolla toimitettu danestys ei puheenjohtajan mielestd antanut selvaé vastausta, on

danestys toimitettava nimenhuudolla.

Eniten 44nid saanut esitys tulee hallituksen paatokseksi. Adnten mennessa tasan tulee

paatokseksi mielipide, jonka puolesta puheenjohtaja on ddnestanyt.

Milloin kannatettua vastaehdotusta ei ole tehty, toteaa puheenjohtaja sen ja julistaa

paatoksen ilman danestysta.
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33 § Vaalit hallituksen kokouksissa

Vaalit voidaan, ellei erimielisyyttd ilmene, toimittaa ilman danestysta. Erimielisyyden
sattuessa toimitetaan enemmistdvaali, jos valittavana on yksi, ja suhteellinen vaali, jos
valittavana on useampia. Jos ensiksi mainitussa tapauksessa on valittava myos varahenkilo,

toimitetaan talloin eri vaali.

EnemmistOvaali ja suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin.

Vaalin tulosta méaréttdessa otetaan huomioon kaikille keskustelussa esitetyille henkildille
annetut danet riippumatta siitd, onko ehdokasta kannatettu. Jos 4dnet menevat tasan,

ratkaisee arpa.

Suhteellisessa vaalissa ehdokkaat kirjoitetaan danestyslipuille ja kukin danestad enintaan
niin monta ehdokasta kuin on valittava asettaen ne harkintansa mukaan
paremmuusjarjestykseen. Vaalin tulosta laskettaessa katsotaan lippuun ensimmaiseksi
kirjoitetun saaneen yhden (1) 4anen, toisen puoli (*2) 4antd, kolmannen kolmasosa (%)

aantd ja niin edelleen.

34 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteluun hallituksen
kokouksissa

Asian poydallepanosta seuraavaan kokoukseen paitetadn yksinkertaisella danten
enemmistolla. Ensimmaista tai toista kertaa esilld olevan asian késittely voidaan siirtaa
seuraavaan kokoukseen yksinkertaisella adntenenemmistolla. Kolmatta kertaa asiaa ei

voida enda panna poydalle.

Mikali asiaan liittyvaa esitystd halutaan muuttaa kokousten valilla, tulee asia palauttaa
valmisteluun hallituksen paatoksella yksinkertaisella ddnten enemmistollda poytdamisen
sijasta.

35 § Eriava mielipide hallituksen kokouksissa

Paatoksentekoon osallistuneella hallituksen jasenelld, jos hdn on tehnyt vastaehdotuksen
tai 4dnestanyt paatosta vastaan, sekd asian esittelijalla, jos paatos poikkeaa
paatosehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa padtoksesta eridva mielipide. Eridva mielipide on
ilmoitettava valittomasti poytakirjaan kirjattavaksi.

Eridvan mielipiteen mahdollinen perustelu taytyy liittda poytakirjaan viimeistdan

seitsemadn (7) vuorokauden kuluessa. Poytakirjaan ei voida liittda eridvad mielipidetta, ellei
edelld mainittua ilmoitusta ole kokouksessa annettu.
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36 § Sahkopostikokous
Hallitus voi tarvittaessa kokoustaa kayttamalla sdhkopostia. Puheenjohtaja maarittaa
sahkopostikokouksen alkamis- ja pdattymisajankohdan. Séhkopostikokous voi paattya

myos heti, kun kaikki hallituksen jasenet ovat ottaneet kantaa paatosesitykseen.

Sahkopostikokous on paatosvaltainen, kun padtoksentekoon osallistuu vahintaan puolet

hallituksen jasenistd, hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien.

37 § Tiedoksianto

Hallituksen paatokset on kymmenen (10) vuorokauden paivan kuluessa kokouksesta
saatettava ylioppilaskunnan jasenten tietoon ylioppilaskunnan toimiston ilmoitustaululla.
Lisdksi paatoksista voidaan tiedottaa ylioppilaskunnan kayttadmissa sahkoisissa

tiedotusvalineissa.

38 § Hallituksen puheenjohtajan tehtavat

Hallituksen puheenjohtajan tehtdvana on erityisesti:

1. kutsua hallitus koolle ja johtaa hallituksen kokouksissa puhetta;

2. valvoa ylioppilaskunnan toimihenkiléiden toimintaa;
3. valmistella yhdessa pdasihteerin kanssa hallituksessa ja edustajistossa késiteltavét

asiat;
4. valvoa jaostojen toimintaa;
5. jakaa asiat alustavaa valmistelua varten jaostoille ja

6. edustaa hallitusta.
Hallituksen varapuheenjohtajan tehtdvana on erityisesti:
1. avustaa hallituksen puheenjohtajaa hanen tehtavissaan ja
2. hallituksen puheenjohtajan estyneenad ollessa hoitaa hdnen tehtaviaan.

Hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja voivat keskendan sopia my0s muusta

tyonjaosta.
Hallituksen tehtavista saddetddn ylioppilaskunnan perussdannon 28 §:ssa.

39 § Jaostot ja toimikunnat
Hallitus voi halutessaan perustaa jaostoja ja toimikuntia. Hallitus nimedé jaoston

puheenjohtajan. Sihteerina toimii jaoston puheenjohtajan maaradma henkilo.

Jaostojen kokouksissa on ldsndolo- ja puheoikeus kaikilla ylioppilaskunnan jasenilla. Jaosto

kokoontuu jaoston puheenjohtajan kutsusta.
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Hallitus m&araa jaoston toimialan. Jaoston tehtdvana on ylioppilaskunnan perussadnnon
27 §:n mukaisesti toimialansa asioiden valmistelu ja toimeenpano hallituksen ohjeiden ja

paatosten seka toimintasuunnitelman puitteissa.

Hallitus mé&araa toimikunnan toimialan ja tehtdvét. Toimikunnat jarjestaytyvat itse

tarvittaessa.

Toimikuntien kokouksissa on lasndolo- ja puheoikeus toimikunnan jasenilld, hallituksen

jasenilld sekd tarpeen vaatiessa muilla toimikunnan maarittelemilld henkilgilla.

40 § Prokuravaltuutus
Hallitus voi tarvittaessa myontda yksimielisella paatokselld prokuravaltuuden tietyn asian
hoitamista varten tarpeelliseksi katsomalleen henkildlle ylioppilaskunnan perussadnnon 40

§:n mukaisesti.

IVPAASIHTEERIN JOHTOSAANTO

418 Yleista paasihteerin johtosaannosta
Paasihteeri toimii ylioppilaskunnan edustajiston ja hallituksen alaisena toimihenkil6na.

42 § Paasihteerin tyosopimus

Paasihteerin tydosopimuksen laatii hallitus ja sen allekirjoittaa hallituksen puheenjohtaja.
Péaasihteerin on noudatettava tyosopimuksessa sovittuja tydaikoja ja muita ehtoja. Vapautukset
tybajoista ja muista tyosopimuksen ehdoista myontéda hallitus.

Péaéasihteerin tulee hoitaa tehtdvidan tunnollisesti ja huolellisesti.

43 § Paasihteerin asema ylioppilaskunnassa
Pééasihteerin 1dhin esihenkil6 on hallituksen puheenjohtaja.

Péasihteeri toimii ylioppilaskunnan tyontekijoiden ja ylioppilaslehden toimituksen esihenkiloné.

44 § Paasihteerin tehtavat

Paasihteerin tehtdvana on erityisesti:

1. toimia edustajiston ja hallituksen kokouksissa esittelijdna ja sihteeriné;

2. pitaa yhteyttd ylioppilaskunnan sidosryhmiin;

pitda yhteytta ulkopuolisiin yhteisdihin, hoitaa edustus- ja tiedotustoiminnan alaan kuuluvia
tehtavia;

edistdd ylioppilaskunnan lakisdéteisten tehtidvien toteutumista;

antaa jaostoille asiantuntija-apua niiden sita pyytaessa;

edistdd ylioppilaskunnan jasendemokratian toteutumista;

laatia talousarvio yhdessd hallituksen talousvastaavan ja puheenjohtajan kanssa;

tarkkailla hyvéaksytyn talousarvion toteutumista ja

tarkistaa ja hyvaksya ylioppilaskunnan toiminnan laskut.

R
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45 § Paasihteerin valinta

Edustajisto valitsee pdasihteerin valintalautakunnan esityksestd. Edustajiston puheenjohtajalla tai
tdman ollessa estyneend edustajiston varapuheenjohtajille kutsumisjirjestyksessa on vastuu
rekrytointiprosessista. Rekrytointiprosessissa on huomioitava ylioppilaskunnan hallituksen jasenten
ja tyontekijoiden ndkemykset.

Paasihteerin tehtiva asetetaan julkisesti haettavaksi ylioppilaskunnan hallituksen paatoksella.

Piasihteerin toimen palkkauksesta, toimisuhteen kestosta ja tyfajasta sekd mahdollisista muista
tehtavista paattaa ylioppilaskunnan hallitus.

V YLIOPPILASKUNNAN TYONTEKIJOIDEN JOHTOSAANTO

46 § Yleista tyontekijoiden johtosaannosta
Tama johtosdanto koskee ylioppilaskunnan tyontekijoitd lukuun ottamatta paasihteeria.

TyoOntekijat toimivat omien vastuualueidensa toimihenkildina.

47 § Tyosopimus

Tyo6ntekijoiden tydsopimukset laatii ylioppilaskunnan hallitus. Ty6sopimukset laaditaan kirjallisesti.
Tyo6ntekijoiden on noudatettava sovittuja tyfaikoja ja muita ehtoja. Vapautukset tydajoista myontaa
ylioppilaskunnan paasihteeri. Muista tydsopimuksen ehdoista sdddetadn ylioppilaskuntien
tyontekijoitd koskevassa tyoehtosopimuksessa. Jos jostain tyosopimuksen ehdosta ei ole saadosta
tydehtosopimuksessa, pdattida asiasta hallitus. Lisdksi tyontekijoiden tyotehtdvistd ja muista
tydsuhteeseen liittyvista asioista maaratiaan ylioppilaskunnan henkiléstdsuunnitelmassa.

48 § Tyontekijoiden asema ylioppilaskunnassa
Tyontekijoiden ldhin esihenkild on pdésihteeri.

Tyontekijat toimivat ldheisessa yhteistyodssa hallituksen jasenten kanssa.

49 § Tyontekijoiden tehtavat

Ylioppilaskunnan tydntekijoiden tehtdvanéa on erityisesti:

1. toimia tarvittaessa edustajiston ja hallituksen kokouksissa esittelijiné;

pitda yhteytta ylioppilaskunnan sidosryhmiin;

hoitaa edustus- ja tiedotustoimintaa;

antaa jaostoille asiantuntija-apua;

tarkkailla hyvaksytyn talousarvion toteutumista omien vastuualueidensa osalta;
toteuttaa edustajiston, hallituksen ja pddsihteerin antamat tehtavét ja

Nk wn

toteuttaa ylioppilaskunnan hyviaksymadéa toimintasuunnitelma omien vastuualueidensa osalta.

50 § Tyontekijoiden valinta

Edustajisto valitsee ylioppilaskunnan perussddannoén mukaisesti ylioppilaskunnan padasihteerin ja
ylioppilaslehden pdatoimittajan. Hallitus valitsee muut ylioppilaskunnan tyontekijat. Asettaessaan
toimet haettavaksi se samalla paattaa ylioppilaskunnan tyontekijéiden palkkauksesta, toimisuhteen
kestosta ja tydajasta sekd mahdollisista muista tehtévista.
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VI TALOUSOHJESAANTO

518 Talouden hoito
Talouden sekd omaisuuden hoidosta huolehtii ylioppilaskunnan hallitus seka pdasihteeri.
Ylioppilaskunnan taloudenhoidolla on turvattava ylioppilaskunnan toiminnan jatkuminen.

Hallitus nimeaa keskuudestaan talousvastaavan. Talousvastaava osallistuu talousarvion
toteutumisen seurantaan yhdessa hallituksen puheenjohtajan ja paasihteerin kanssa.

Taloutta koskevien pdatosten toimeenpanosta vastaa paasihteeri.

Ylioppilaskunnan toiminnasta laaditaan kuukausittain tuloslaskelma, seka hallituksen
maaraamind ajankohtina tase. Tuloslaskelman lisdksi on osoitettava talousarvion
toteutumista kuvaava laskelma. Ndmé voidaan osoittaa yhdessid dokumentissa.

Ylioppilaskunnan omistamien yhtididen opiskelijaedustajien tulee esittaa selvitys
vahintaan kerran (1) vuodessa ylioppilaskunnan omistamien yhtidéiden taloudesta ja
toiminnasta ylioppilaskunnan edustajistolle ja tarvittaessa viiden (5) edustajiston jasenen,
vahintadn kahdesta eri edustajistoryhmaésta sitd pyytaessa.

52 § Toimintasuunnitelma
Ylioppilaskunnalla on toimintasuunnitelma, joka on voimassa tilikauden.
Toimintasuunnitelman hyvéaksyy edustajisto ja se on hyvaksyttdva ennen tilikauden alkua.

Voimassa oleva toimintasuunnitelma ohjaa ylioppilaskunnan toiminnan ja talouden
suunnittelua ja toteuttamista.

53 § Talousarvio

Toimintasuunnitelmaan liittyy talousarvioehdotus, jonka ylioppilaskunnan taloudesta
vastaavat henkil6t valmistelevat. Hallituksen on saatettava talousarvioehdotus edustajiston
kéasiteltavaksi ja paatettavaksi. Talousarvio on hyvaksyttava ennen tilikauden alkua.

Talousarviossa ylioppilaskunnan taloudellinen toiminta jaetaan kuluihin ja tuottoihin.
Talousarviossa kaytetaan riittavan yksityiskohtaista jaottelua, joka antaa riittavan kuvan
toiminnan rahoittamiseksi varatuista maararahoista. Talousarviossa on huomioitava
erikseen pddomamenot ja padomatulot. Ylioppilaskunnan edustajisto voi paattaa tilikautta
pidemman aikavalin taloussuunnitelmasta.

Talousarvioon otettua maararahaa ei saa ylittaa. Tilien valisid muutoksia voidaan
kuitenkin suorittaa hallituksen paatokselld. Jos maaréaraha ei riit4, tai jos kyseessa on
kokonaan uusi erd, on edustajistolle esitettdva lisdtalousarvio asiasta hyvissa ajoin.

Hallitus voi kuitenkin sallia maksun suorittamisen, vaikka sitd varten ei olisikaan
madararahaa kaytettavissa, jos kyseessa oleva maksu on sellainen, ettd ylioppilaskunta on
siitd lain tai sopimuksen mukaan vastuussa. Tahan liittyva lisatalousarvio on viipymatta
esitettava edustajistolle.
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54 § Kulut ja tuotot
Ylioppilaskunnan kulut ja tuotot jaetaan talousarviossa varsinaiseen toimintaan,
varainhankintaan seka sijoitus- ja rahoitustoimintaan.

Mahdolliset kiintedn omaisuuden ostoon, uudisrakennuksiin, irtaimiston
perushankintoihin ja osakkeiden ostoon kédytettavat maararahat ja velkojen kuoletukset
kuuluvat padomamenoihin. Naiden omaisuuskohteiden myynnista saatavat tulot,
mahdolliset otettavat talousarviolainat sekd omaisuuden mahdolliset arvonvihennykset
ovat padomatuloja.

55 § Jasenmaksu
Ylioppilaskunnan jasenten suoritettavaksi maaratyista maksuista sdadetaan tarkemmin
ylioppilaskunnan perussadnnossa.

Maksu maaraytyy samoin maksuperustein jokaiselle lukuvuoden aikana yliopistossa lasna
olevalle perustutkintoa suorittavalle ylioppilaskunnan jasenelle. Jasenmaksu voi kuitenkin
olla erisuuruinen maksettaessa sita lukuvuodeksi tai lukukaudeksi kerrallaan. Yliopistossa
poissaolevaksi ilmoittautuneelta ylioppilaskunnan jaseneltd ei perita maksua.

56 § Laskut

Ylioppilaskunnan laskut ja muut velvoitteet hyvaksyy paasihteeri. Padsihteerin laskut
hyvéaksyy hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai heidan estyneend ollessaan
edustajiston puheenjohtaja. Lasku tai muu maksun suorittamisen perusteeksi esitetty tosite
on tarkistettava ennen maksun suorittamista.

Laskujen hyvaksyjan on tarkistettava kulujen asianmukaisuus ja tositteen sisallon
riittavyys. Tositteeseen tulee myos merkita se ylioppilaskunnan toimielin, jota asia koskee.
Edustuslaskuun on merkittdva osanottajaluettelo. Mikali mahdollista, on tositteeseen
merkittava viittaukset asianomaisten hallintoelimien paatoksiin.

Kulu maksetaan ylioppilaskunnan kassasta rahana tai pankin valityksella.
57 § Kirjanpito

Ylioppilaskunnan kirjanpito on hoidettava voimassa olevan kirjanpitolain méaaraysten ja
periaatteiden mukaisesti. Kirjanpitoa valvoo péaasihteeri.

Kirjanpidon kutakin kulu- ja tuottoerda osoittavan merkinnan tulee perustua tositteisiin.
Tositteet on sdilytettdva voimassa olevan kirjanpitolain maaraysten mukaisesti.

Kirjanpidossa talousarvion mukaisille kulu- ja tuottokohdille avataan tili, jotta
kirjanpidosta voidaan seurata talousarvion toteumaa.

Paasihteeri vastaa siitd, ettd kulut ja tuotot kirjataan oikeille tileille.

58 § Kassakirja
Kateiskassasta on pidettdva kassakirjaa, johon on merkittava kaikki kassaan kannetut
tuotot seka siitd maksetut kulut. Kassakirja on paatettava kuukausittain.
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59 § Omaisuuden luettelointi ja valvonta

Ylioppilaskunnan merkittdvasta omaisuudesta on pidettava luetteloa. Sithen on merkittava
esineen nimi, tuntomerkki tai numero, hankinta-, vakuutus- ja kirjanpitoarvot seka esineen
paikka. Luettelo on tarkastettava vuosittain ja sen perusteella paivitetdan ylioppilaskunnan
hankintasuunnitelmaa seka tehddan paatds hankinnoista ja poistoista.

Jaostot, tydoryhmat ja luottamushenkilot sekd henkilokunta ovat velvollisia valvomaan, etta
heiddn vastuullaan oleva kiinted ja irtain omaisuus pidetadn asianmukaisessa kunnossa,
seka valittomasti ilmoittamaan havaitsemistaan epdkohdista ylioppilaskunnan
hallitukselle.

60 § Tilinpaatos
Tilinpaatos on laadittava ylioppilaskunnan perussadnnon maaraaméana ajankohtana.
Tilinpaatoksen allekirjoittaa paatosvaltainen hallitus.

618§ Tilintarkastus
Tilintarkastajien tehtaviin kuuluu:

1. tarkastaa ylioppilaskunnan kirjanpito;

2. tarkastaa kateisten varojen ja sijoitusten oikeellisuus seka ylioppilaskunnan varojen
sijoitus;

3. tehda esityksia ja lausua mielipiteensa talousarvion ja tehtyjen paatosten
noudattamisesta;

4. tutustua ylioppilaskunnan péattavien elinten poytdkirjoihin voidakseen lausua
mielipiteensé ylioppilaskunnan hallinnosta;

5. tehdd huomautuksia mahdollisista virheista tai laiminlyonneista ja selvittaa kuka
niista on vastuussa ja

6. antaa lausunto tilinpaatoksen hyvaksymisesta seka tilivelvollisille myonnettavasta
vastuuvapaudesta.

Liséksi tilintarkastajien tehtaviin kuuluvat muut mahdolliset tilintarkastuslainsaddannosséa
saannellyt tehtavat.

62 § Matkustusohjesaanto

Ylioppilaskunnan luottamushenkiloille, tyontekijoille ja virallisille edustajille suoritetaan
hallituksen paattamista matkoista matkakustannusten korvausta. Matka on tehtdva niin
lyhyessé ajassa ja vahin kokonaiskustannuksin kuin matkan ja hoidettavien tehtavien
tarkoituksenmukaisen suorittamisen kannalta on mahdollista.

Korvauksista oman kulkuneuvon kayttamisesta tehtdvan asianmukaiseen hoitamiseen
liittyvilla matkoilla paattaa erikseen ylioppilaskunnan hallitus.

Ylioppilaskunnan tyontekijoille suoritetaan tydomatkojen osalta ylioppilaskuntien
tyoehtosopimuksen maaraamat korvaukset. Luottamushenkildiden, tyontekijoiden ja
muiden ylioppilaskunnan virallisten edustajien osalta hallitus voi paattda matkalla
omakustanteisesti tapahtuneiden kulujen korvaamisesta tositteita vastaan.
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63 § Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Ylioppilaskunnan sijoitus- ja rahoitustoiminnasta paattaa ylioppilaskunnan edustajisto
kahden kolmasosan (%3) enemmistolld annetuista 44nista. Sijoitus- ja rahoitustoiminnan
periaatteista sdddetadn erillisessa sijoitusohjeistuksessa.

64 § Voimaantulo
Tama hallinto-ohjesaanto tulee voimaan 1.12.2023, kun Lapin yliopiston ylioppilaskunnan
edustajisto on sen vahvistanut.
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