
 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lapin yliopiston ylioppilaskunnan edustajisto 

11/2023 
Esityslista 28.11.2023  



 
  
 
 

EDUSTAJISTON KOKOUS 11/2023  
AIKA: 5.12.2023 klo 16.30 
PAIKKA: Microsoft Teams / Lapin yliopisto, B127 (entinen LS2)  
 

JAKELU 
varsinaiset jäsenet:                      ensimmäiset 20 varajäsentä*:  
 
1. Lyytinen Julia 
2. Tuominen Jenna 
3. Simonen Anniina 
4. Berg Elina 
5. Kuusinen Pyry 
6. Kuula Elina 
7. Barrow Freya 
8. Tähtivaara Mariel 
 
9. Aho Henriikka 
10. Gröhn Willehardt 
11. Palola Julia 
12. Sorri Sara  
 
13. Vuorimäki Viljo 
14. Näppä Jiska 
15. Ronkainen Samuel 
 
16. Siirilä Jani  
17. Tammiaro Sanna 
 
18. Lampivuo Annika 
 
19. Keski-Panula Ella 
 
20. Alajääskö Miika  
 

Söyrilä Aada 
Mattila Topi 
Berhanu Jotham  
Lakka Joona 
Lehtiö Liisa 
Rantala Roope 
Hattuniemi Sini 
Itkonen Jaakko 
 
Isotalo Riikka 
Sipola Suvi 
Macnamara Frankie 
Rapo Julia 
 
Jokinen Wilma 
Alatalo Fanni 
Ahtiainen Alexandra 
 
Kallio Jenna 
Naukkarinen Heini 
 
Häkkinen Elsa 
 
Pikkupeura Linnea  
 
Arvo Karolina 

 

*Valituiksi tulleille julistetaan lisäksi valitsijayhdistyskohtaiset varajäsenet, jotka voivat toimia edustajiston jäseninä 
valitsijayhdistyksen varsinaisten jäsenten ollessa tilapäisesti estyneinä. Valitsijayhdistyskohtaisiksi varajäseniksi tulevat kaikki 
edustajistovaaleissa ehdolla olleet ja vähintään yhden (1) äänen saaneet valitsijayhdistyksen ehdokkaat. Jos sellainen ei ole 
mahdollista, varajäsen valitaan siitä vaalirenkaasta, johon valitut kuuluvat. 

                                                                                

 
Asetettu nähtäväksi ylioppilaskunnan ilmoitustaululle 28.11.2023 
 



 
  
 
 

1. KOKOUKSEN AVAUS  
Iältään vanhin edustajiston jäsen avaa kokouksen. 

2. KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS  
Asia: LYYn sääntöjen 18 §: ”Edustajiston kokouksesta on ilmoitettava ylioppilaskunnan 
toimiston ilmoitustauluilla vähintään seitsemän (7) vuorokautta ennen kokousta. Kutsussa 
on mainittava kokouksessa käsiteltävät asiat. Edustajisto voi yksimielisesti ottaa 
käsiteltäväkseen asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. Kokouskutsu on aina 
lähetettävä kirjallisena edustajiston jäsenille vähintään seitsemän (7) vuorokautta ennen 
kokousta lähettämispäivä ja kokouspäivä mukaan lukien. Kirjallisen muodon vaatimuksen 
täyttää edustajiston jäsenelle lähetetty sähköinen viesti”.  
 
LYYn sääntöjen 19 §: ”Edustajiston kokous on laillinen ja päätösvaltainen, mikäli se on 
kutsuttu koolle 18 §:n mukaisesti ja henkilökohtaisesti läsnä paikan päällä tai etäyhteydellä 
on vähintään yksitoista (11) edustajiston jäsentä puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja 
mukaan lukien”.  
 
Esitys: Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.        
 

3. PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN KUTSUMINEN  
Asia: LYYn sääntöjen 21 §: ”Edustajiston kokouksista laaditaan päätöspöytäkirja, josta 
annetaan tarkemmat määräykset edustajiston työjärjestyksessä. Kokouksen puheenjohtaja 
kutsuu pöytäkirjantarkastajiksi kaksi (2) läsnä olevaa edustajiston jäsentä. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat myös tarvittaessa ääntenlaskijoina.” 
 
Esitys: Kokouksen puheenjohtaja kutsuu pöytäkirjantarkastajat. 

 

  



 
  
 
 

4. ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEKSI  
Asia: LYYn sääntöjen edustajiston työjärjestyksen 7 §: ” Edustajiston esityslistan laatii 
edustajiston puheenjohtaja yhdessä pääsihteerin kanssa. Esityslistan laatimisessa tulee 
huomioida edustajistoryhmien esille tuomat asiat. Edustajiston puheenjohtaja on 
velvollinen tiedustelemaan edustajistoryhmien näkemyksiä käsiteltäviksi otettavista 
asioista. Esityslistan mukaisten asioiden asiakirja-aineiston tulee olla kaikkien jäsenten 
nähtävillä ylioppilaskunnan toimistossa kaksi (2) vuorokautta ennen kokousta. Tästä 
voidaan kuitenkin poiketa, mikäli asian valmistelu on vielä kesken tai jos asiakirjat 
sisältävät salassa pidettävää aineistoa.  -- Edustajiston kokouksessa käsitellään vain 
esityslistalle merkityt asiat. Kuitenkin edustajisto voi yksimielisellä päätöksellä ottaa 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. Edustajiston kokouksessa voidaan 
kuitenkin käsitellä ilmoitusasioita ja asettaa työryhmiä valmistelemaan tulevaisuudessa 
edustajiston päätettäväksi tulevia asioita, vaikka näistä ei olisi mainintaa kokouskutsussa. 
Tällöin tulee kuitenkin turvata jokaisen edustajistoryhmän mahdollisuus osallistua 
työryhmän kokouksiin.”  
 
Esitys: Hyväksytään esityslista edustajiston kokouksen työjärjestykseksi.  

 
5. MUUTOKSET EDUSTAJISTON KOKOONPANOSSA 
Asia: Käsitellään eronpyynnöt ja määräaikaisvapautuspyynnöt sekä mahdolliset muutokset 
vaalikelpoisuudessa.  
 
Esittelijä: PS Keränen 
 
Esitys: Myönnetään kaikille edustajistosta eroa kirjallisesti pyytäneille ero edustajistosta 
sekä kaikille edustajistosta määräaikaisvapautusta pyytäneille määräaikaisvapautus 
edustajistosta. Lisäksi todetaan uudet edustajiston jäsenet sekä päättyneet 
määräaikaisvapautukset ja edustajiston jäsenten vaalikelpoisuus.  
 

6. EDUSTAJISTON PUHEENJOHTAJISTON VALINTA 
Asia: LYYn perussäännön 13 §:n mukaan ”Edustajisto valitsee edustajiston 
puheenjohtajiston toimikauden ajaksi keskuudestaan itselleen puheenjohtajan ja 
ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan. Edustajiston puheenjohtajiston valintaan 
saakka tai edustajiston puheenjohtajiston ollessa estynyt puhetta johtaa iältään vanhin 
kokouksessa paikalla oleva edustajiston jäsen. Edustajiston puheenjohtajiston toimikausi 
on yksi vuosi alkaen 1.12. ja päättyen 30.11. Edustajiston puheenjohtajiston toimikausi 
jatkuu kuitenkin tarvittaessa uuden edustajiston puheenjohtajiston valintaan asti.  

Vaalikelpoisia edustajiston puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajiksi ovat ne henkilöt, jotka 
näiden sääntöjen tai hallinto-ohjesäännön perusteella toimivat edustajiston jäseninä 
seuraavan vuoden tammikuun 1. päivänä.  



 
  
 
 

Mikäli edustajiston puheenjohtaja eroaa tai tämän toimikausi epäluottamuslauseen vuoksi 
päättyy kesken toimikauden, on edustajiston välittömästi ryhdyttävä toimiin uuden 
puheenjohtajan valitsemiseksi. Jos varapuheenjohtaja eroaa tai tämän toimikausi 
epäluottamuslauseen vuoksi päättyy kesken toimikauden, edustajisto päättää, onko 
puheenjohtajistoa täydennettävä. 

LYYn perussäännön 14 §:n mukaan edustajiston puheenjohtajan, tai tämän ollessa 
estyneenä, varapuheenjohtajien tehtävinä on: 

1. valvoa ylioppilaskunnan toimintaa ja etuja; 
2. edustaa ylioppilaskuntaa; 
3. kutsua koolle edustajiston kokoukset; 
4. johtaa puhetta ja pitää yllä järjestystä edustajiston kokouksissa; 
5. valvoa, että edustajiston kokouksista laaditaan pöytäkirjat; 
6. allekirjoittaa edustajiston kokousten pöytäkirjat; 
7. valvoa, että ylioppilaskunnan toiminnassa noudatetaan kaikkia 

ylioppilaskuntaa koskevia lakeja, asetuksia ja määräyksiä; 
8. toimia hallituksen ja edustajiston yhteistoiminnan yhteyshenkilönä; 
9. huolehtia osaltaan suhteista ulkopuolisiin tahoihin ja 
10. huolehtia muista hänelle perussäännön, hallinto-ohjesäännön tai muiden 

sääntöjen mukaan kuuluvista tehtävistä. 

Edustajiston hyväksymän palkka- ja palkkiosuunnitelma mukaan edustajiston 
puheenjohtajalle maksetaan luottamustehtävästä 1080 € palkkio, joka maksetaan 
yhdeksässä (9) erässä.   
 
Esittelijä: PS Keränen 

Esitys 1: Päätetään edustajiston puheenjohtajan luottamustehtäväpalkkiosta talousarvion 
2024 sekä palkka- ja palkkiosuunnitelman mukaan. 
 
Esitys 2: Edustajisto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan toimikaudelle 1.12.2023-
30.11.2024.  
 
Esitys 3: Edustajisto valitsee keskuudestaan 1. varapuheenjohtajan toimikaudelle 1.12.2023-
30.11.2024. 
 
Esitys 4: Edustajisto valitsee keskuudestaan 2. varapuheenjohtajan toimikaudelle 1.12.2023-
30.11.2024. 
 
  



 
  
 
 

7. ILMOITUSASIAT 
7.1 Katsaus hallituksen toimintaan 
7.2 Katsaus toimiston toimintaan 
7.3 Lapin yliopiston hallituksen kuulumiset 
7.4 Lapin ylioppilaslehden kuulumiset  
 

8. VALINTALAUTAKUNNAN NIMITTÄMINEN 
Asia: LYYn perussäännön 16 §:n mukaan edustajiston tehtävänä on erityisesti: ”3. nimittää 
valintalautakunta edustajiston toimikaudeksi”.  

LYYn sääntöjen ohjesääntö hallinnon opiskelijaedustajista 9 §:n mukaan: ”Edustajisto 
asettaa yleisen valintatoimikunnan järjestäytymiskokouksessaan. -- Jokaisella 
edustajistossa edustettuina olevalla valitsijayhdistyksellä on halutessaan mahdollisuus 
esittää yhtä (1) jäsentä sekä yhtä (1) varajäsentä valintatoimikuntaan. -- 
Valintatoimikunnassa on oltava edustaja jokaisesta tiedekunnasta. Ylioppilaskunnan 
puheenjohtaja toimii valintatoimikunnan puheenjohtajana ja ylioppilaskunnan pääsihteeri 
valintatoimikunnan sihteerinä. -- Yleisen valintatoimikunnan toimikausi on kaksi (2) 
vuotta. Yleisen valintatoimikunnan jäsenten vaihdoksen vahvistaa ylioppilaskunnan 
edustajisto.” 

Esittelijä: PS Keränen  

Esitys: Nimitetään valintalautakunta kaudelle 1.12.2023-30.11.2025.   

9. TYÖRYHMIEN JA LAUTAKUNTIEN VALITSEMINEN 
Asia: LYYn perussäännön 15 §:n mukaan ”edustajisto voi valita toimikautensa aikana 
asioita valmistelemaan tarvittavan määrän työryhmiä tai lautakuntia”.   
 
Esittelijä: PS Keränen 

Esitys: Päätetään työryhmien ja lautakuntien valitsemisesta.  

10. HALLITUKSEN PUHEENJOHTAJAN VALINTA TOIMINTAVUODELLE 2024 
Asia: LYYn perussäännön 16 §:n mukaan edustajiston tehtävänä on erityisesti: ”2. määrittää 
seuraavaksi toimintavuodeksi ylioppilaskunnan hallituksen koon siten kuin näissä 
säännöissä määrätään, sekä valita hallituksen puheenjohtajan ja muut jäsenet. Jos 
kokouksessa ei saada valituksi hallitusta, valitun puheenjohtajan tulee seuraavassa 
edustajiston kokouksessa esitellä ehdotuksensa hallitukseksi tai sen täydentämiseksi”.  

LYYn perussäännön 7 §:n mukaan: ” Vaalikelpoisia ylioppilaskunnan edustajiston ja 
hallituksen jäseniksi ovat kaikki äänioikeutetut ylioppilaskunnan jäsenet seuraavin 
poikkeuksin: 

Edustajiston ja hallituksen jäseneksi ylioppilaskunnan omistamien ja 
enemmistöomistamien yhtiöiden johtavissa asemissa olevat toimihenkilöt 



 
  
 
 

Edustajiston jäseneksi keskusvaalilautakunnan ja muiden vaalilautakuntien toimihenkilöt. 

Lisäksi henkilö ei voi olla samanaikaisesti ylioppilaskunnan työntekijä ja ylioppilaskunnan 
edustajiston tai hallituksen jäsen, vaan hänen on pidättäydyttävä edellä mainittujen 
ylioppilaskunnan luottamustoimien suorittamisesta työsuhteensa aikana.” 

Edustajiston hyväksymän palkka- ja palkkiosuunnitelman mukaan hallituksen 
puheenjohtajalle maksetaan luottamustehtävästä 9600 € palkkio, joka maksetaan vuoden 
aikana 12 erässä.  
 
Esittelijä: PS Keränen  

Esitys 1: Päätetään hallituksen puheenjohtajan luottamustehtäväpalkkiosta talousarvion 
2024 ja palkka- ja palkkiosuunnitelman mukaan.  

Esitys 2: Valitaan hallituksen puheenjohtaja toimintavuodelle 2024.  

11. HALLITUKSEN VALINTA TOIMINTAVUODELLE 2023  
Asia: LYYn perussäännön 25 §:n mukaan: ” Ylioppilaskunnan hallitukseen kuuluu 
vähintään viisi (5) ja enintään yhdeksän (9) jäsentä puheenjohtaja mukaan lukien. 

Ylioppilaskunnan hallituksen toimintavuosi on kalenterivuosi. Edustajisto valitsee 
hallituksen suhteellisella vaalitavalla toimintavuodeksi kerrallaan. Mikäli edustajisto 
vapauttaa hallituksen kesken toimikautta tai mikäli uutta hallitusta ei ole valittu 
toimintavuoden vaihtumiseen mennessä, jatkaa vanha hallitus, kunnes uusi hallitus on 
valittu.” 

Edustajiston hyväksymän palkka- ja palkkiosuunnitelman mukaan hallituksen 
puheenjohtajalle maksetaan luottamustehtävästä 4000 € palkkio, joka maksetaan vuoden 
aikana 10 erässä. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja hänelle 
maksetaan luottamustehtävästä 5500 € palkkio, joka maksetaan vuoden aikana 10 erässä. 

Esittelijä: PS Keränen  
 
Esitys 1: Päätetään hallituksen jäsenen ja varapuheenjohtajan luottamustehtäväpalkkiosta 
talousarvion 2024 ja palkka- ja palkkiosuunnitelman mukaan. 
 
Esitys 2: Määritetään hallituksen koko talousarvion 2024 mukaan. 
 
Esitys 3: Valitaan hallitus toimintavuodelle 2024.  
  



 
  
 
 

12. LYYN STRATEGIA   
Asia: LYYn perussäännön 16 §:n mukaan edustajiston tehtävänä on erityisesti: ”22. 
hyväksyä toimikautensa alussa ylioppilaskunnan strategia”. 

Esittelijä: PS Keränen 

Esitys: Hyväksytään liitteenmukainen strategia tai päätetään tarpeesta päivittää sitä.  

13. MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT  
14. SEURAAVA KOKOUS 
15. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
Kokouksen puheenjohtaja päättää edustajiston kokouksen.  

 
 
 
Viljo Vuorimäki 
Hallituksen puheenjohtaja  
 

 
 
 
Miikka Keränen 
Pääsihteeri

 
 
LIITTEET   
Valitusosoitus (Sähköisesti LYYn verkkosivuilla) 
Ohjesääntö hallinnon opiskelijaedustajista (1. käsittely) 
LYYn Strategia   

 


