
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lapin yliopiston ylioppilaskunnan hallitus 

16/2023 
Päätösluettelo 17.8.2023  



 
 
 
 

HALLITUKSEN KOKOUS 16/2023           
AIKA: 10.8.2023 klo 9.00 
PAIKKA: LYYn toimisto Ahkiomaantie 23 B, 
etäosallistumismahdollisuus Teamsin kautta     
 
           

Läsnä 
       

Hallituksen jäsenet:  
Viljo Vuorimäki, hallituksen puheenjohtaja 
Katariina Leinonen 
Helmi Lyly, etänä, kohdat 1–7 ja 11–16  
Roope Rantala, etänä 
Julia Rapo, etänä 
Maria Tenhunen, etänä 
      

Työntekijät:       
Miikka Keränen, pääsihteeri  
Krista Ulkuniemi, edunvalvonta-asiantuntija, kohdasta 5 
Joel Liukkonen, palvelu- ja hallintoassistentti, kohdasta 12  
 

Ylioppilaslehti:       
      

Edustajisto:       
Jesse Häyhä, edustajiston puheenjohtaja, etänä 
      

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

1. KOKOUKSEN AVAUS       
Hallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen kellon ollessa 9.04.    

2. KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS      
Päätös: Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  

3. PÖYTÄKIRJANTARKASTAJAN KUTSUMINEN JA ÄÄNTENLASKIJAN 
VALINTA   

Päätös 2: Esityksen mukaan.         

4. ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEKSI      

Esityksen mukaan.  

5. ILMOITUSASIAT  
HVA Törmänen lopetti työt LYYllä 4.8.  

EVA Ulkuniemi saapuu kokoukseen kellon ollessa 9.10.  

6. KUTSUT, KOKOUKSET, TAPAHTUMAT 
• Tapaaminen DAS:n uuden toimitusjohtaja Tuija Rompasaari-Salmen kanssa 9.8.  
• SYLin johdon seminaari 17.–18.8. Helsingissä.  
• Erityispedagogiikan aloitusjuhlaseminaari 28.8.  

7. YHTEISTYÖKOORDINAATTORIN REKRYTOINTI 
Asia: Tehtävä avattiin hakuun hallituksen kokouksessa 11/2023 ja hakua päätettiin jatkaa 
kokouksessa 14/2023. Hakemuksia saapui määräaikaan mennessä kolme (3) kappaletta. 
Lisäksi yksi (1) hakemus saapui myöhässä. Haastatteluihin 27.6. kutsuttiin kaksi (2) hakijaa. 

LYYn sääntöjen 28 §:n mukaan hallituksen tehtävänä on erityisesti: ”8. valita 
ylioppilaskunnan henkilöstö siltä osin, kun se ei kuulu edustajiston tehtäviin”. 

LYYn hallitus päätti kokouksessaan 15/2023 palauttaa asian valmisteluun.  

Esittelijä: PS Keränen 

Esitys: Päätetään yhteistyökoordinaattorin rekrytoinnista.  

Päätös: Päätetään, että rekrytointia ei viedä loppuun ja todetaan, että meillä on 
yritysyhteistyöhön liittyvä olemassa oleva työsopimus YSV Juhajoen kanssa ja että PaHa 
Liukkonen on ottanut hoitaakseen Hyvinvointipassiin liittyviä tehtäviä.  

HJ Lyly poistuu kellon ollessa 9.36.  

8. TOIMISTOAPULAISEN REKRYTOINTI 
Esitys: Päätetään toimistoapulaisen rekrytoinnista. Valtuutetaan henkilöt laatimaan 
hakukuulutus ja avaamaan haku 15.8. ja päättämään se 29.8. Valtuutetaan henkilöt 



 
 
 
 

valitsemaan haastatteluun kutsuttavat ja järjestämään haastattelut viikoilla 35 ja 36, sekä 
laatimaan esitys valittavasta henkilöstä LYYn hallitukselle.  

Päätös: Valtuutetaan PS Keränen ja HVPJ Rapo. Päätetään esityksen mukaan. 

9. SYL-HALLITUSHAUN AVAAMINEN 
Esitys: Valtuutetaan henkilöt laatimaan hakukuulutus LYYn ehdokkuudelle SYLin 
hallitukseen, ja avaamaan haku 14.8. ja päättämään se 6.9. 

Päätös: Valtuutetaan PS Keränen, HPJ Vuorimäki ja HVPJ Rapo. Päätetään esityksen 
mukaan. 

10. VUODEN OPISKELIJATEKO 2023 HAUN AVAAMINEN  
Päätös: Vuoden opiskelijateko voi olla mikä tahansa yksityishenkilön tai suuremman 
ryhmän aikaansaannos, joka on jollakin tapaa vaikuttanut kanssaopiskelijoiden arkeen 
positiivisesti tai merkityksellisellä tavalla. Valtuutetaan PS Keränen ja YA Tuppi.  

11. YLIOPPILASKUNNAN ANSIOMERKKIEN SAAJIEN HAUN AVAAMINEN 
Asia: LYY myöntää perinteisesti vuosijuhliensa yhteydessä ansiomerkkejä. LYYn 
kunniamerkkiohjesäännössä määritellään ansiomerkkien myöntämisperusteet. 
Ansiomerkkien myöntämisen tarkoituksena on palkita ylioppilaskunnan toiminnassa tai 
sen etujen edistämisessä ansioituneita sekä kannustaa toimintaan osallistuvia henkilöitä 
työskentelemään tuloksekkaasti ja pitkäjänteisesti.  

Valtuutetaan henkilöt laatimaan hakukuulutus, ja avaamaan haku 16.8. ja päättämään se 
26.9. 

Valtuutetaan PS Keränen ja YA Tuppi.  

HJ Lyly palaa kokoukseen kellon ollessa 10.03.  

12. LYYN LYHENTEISTÄ PÄÄTTÄMINEN  
Päätetään LYYn lyhenteistä liitteenmukaisesti.  

PaHa Liukkonen saapuu kokoukseen kellon ollessa 10.08.  

13. YHTEISÖASIANTUNTIJAN TYÖAJASTA PÄÄTTÄMINEN 
Päätetään, että YA Tupen työaika on elo-joulukuussa 60 %.  

14. MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT  
Keskusteltiin rehtorin myöntämästä rahoituksesta hyvinvointiprojekteihin.  

15. SEURAAVAN KOKOUKSEN AJANKOHTA      

Keskiviikkona 16.8. klo 9.00.  

16. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN        
Kokouksen puheenjohtaja päättää kokouksen kellon ollessa 10.27. 



 
 
 
 

 


