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18 Yleista

Sen lisdksi, mitd ylioppilaskunnan
sddnnoissa hallituksesta mainitaan,
noudatetaan hallituksen toiminnassa tata
tyojarjestysta ja yleista kokouskaytantoa.
Taman tyojarjestyksen tulkinnasta
paattaa hallituksen puheenjohtaja.

2 § Hallituksen jarjestaytyminen
Hallituksen jasenten toimiala ja
paatehtavat maarataan hallituksen
kokouksessa.

Hallituksen kokouksissa johtaa puhetta
hallituksen puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Hallituksen kokousten sihteerind toimii
pdaasihteeri tai hdnen estyneenad ollessaan

puheenjohtajan sithen maaraama henkilo.

Hallituksen kokouksissa esittelijoind
toimivat ylioppilaskunnan tyontekijat ja
tarvittaessa hallituksen puheenjohtaja
seka hallituksen jasenet.

3 § Etayhteyden kayttaminen
kokouksessa

Hallitus voi tarvittaessa kokoustaa
kayttamalla sahkopostia tai muuta
etayhteytta. Kokoustettaessa etayhteyden
valitykselld, puheenjohtaja maarittaa
kokouksen alkamis- ja
paattymisajankohdan. Kokous voi paattya
myos heti, kun kaikki hallituksen jasenet
ovat ottaneet kantaa paatosesitykseen.

4 § Lasnaolo- ja puheoikeus
Hallituksen kokoukset eivit ole julkisia.
Kuitenkin edustajiston jasenilla,
tyontekijoilla, Lapin ylioppilaslehden
paatoimittajalla, jaostojen
puheenjohtajilla sekd henkiloill§, joille
hallitus on myontanyt lasndolo-oikeuden,
on oikeus olla 1dsnd hallituksen

kokouksissa ja ottaa osaa keskusteluun,
mutta ei paatoksentekoon.

5 § Kokouskutsu

Hallitus paattaa, milloin hallituksen
kokouksia toimikauden aikana pidetadn
ja milld tavoin niistd on jasenille
ilmoitettava. Hallitus kokoontuu
muutoinkin, milloin puheenjohtaja katsoo
sen tarpeelliseksi tai vahintadn yksi
kolmasosa (1/3) hallituksen jasenista sita
héneltd pyytad ilmoittamansa asian
késittelya varten.

Kokouksesta on ilmoitettava jokaiselle
hallituksen jasenelle viimeistadn kokousta
edeltavana paivand. Kokouskutsu
toimitetaan myos ylioppilaskunnan
tyontekijoille, edustajistolle seka
ylioppilaslehden paatoimittajalle.

6 § Paatosvaltaisuus ja poissaolo
Hallitus on p4atosvaltainen, kun
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan
lisdksi vahintaan puolet jasenista on
lasna.

Kokoustettaessa etdyhteyden valityksella
kokous on paatdsvaltainen, kun
kokouksen asioita kommentoi vahintdan
puolet hallituksen jasenista, seka
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

Hallituksen jasenen, joka ei voi saapua
kokoukseen tulee ilmoittaa siitd ennakolta
puheenjohtajalle sekd paasihteerille.

7 § Esityslista

Hallituksen kokouksessa kasitelladn
puheenjohtajan, hallituksen jasenen,
paasihteerin ja tyontekijoiden ilmoittamat
asiat. Esityslistan laatii padsihteeri
yhdessa puheenjohtajan kanssa.

Esityslista on oltava nahtavilla
ylioppilaskunnan toimistolla viimeistaan
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yhté (1) vuorokautta ennen kokouksen
alkua. Hallitus voi yksimielisella
paatoksella ottaa kasiteltavakseen asian,
jota ei ole mainittu esityslistalla.

8 § Poytakirja

Kokouksissa pidetddn paatospoytakirjaa,
jonka kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri
seka poytakirjantarkastaja vahvistavat
allekirjoituksellaan.

Kokoustettaessa etdyhteyden valityksella
poytakirjan allekirjoittavat kaikki
kokoukseen osallistuneet henkilot.

9 § Esteellisyys

Hallituksen jdsen on esteellinen ottamaan
osaa omaa tai hallintolain 28 §:n 2-3
momenteissa madritellyn tdlle laheisen
henkilon oikeutta, etua tai velvollisuutta
koskevaan paatoksentekoon.

Esteellisyyskysymyksen ratkaisee hallitus.
Mikali edelld mainitulla perusteella yli
puolet hallituksesta on esteellisid, on asia
siirrettiva edustajiston ratkaistavaksi.

Hallituksen jasen ei ole esteellinen
paatoksenteossa, joka koskee hanen
valintaansa:

1. ylioppilaskunnan hallitukseen;

2. saantdjen 16 §:n 20 kohdassa
mainittuihin toimielimiin;

3. muihin vastaaviin luottamustehtaviin

10 § Aidnestysmenettely

Muissa asioissa paitsi vaaleissa on
puheenjohtajan tehtava erimielisyyden
sattuessa sellainen danestysjarjestys, etta
vastaus ”jaa”, “ei” tai "tyhj&” ilmaisee
paatoksen. Jos on useita paatosehdotuksia,
asetetaan yksi vastaehdotukseksi toisia
vastaan, kunnes kaikista on siten
aanestetty, ellei hallitus paata noudattaa
toisenlaista dénestysjirjestysta. Adnestys

toimitetaan puheenjohtajan méaraamalla
tavalla. Milloin muulla tavoin kuin
nimenhuudolla toimitettu aanestys ei
puheenjohtajan mielestd antanut selvia
vastausta, on aanestys toimitettava
nimenhuudolla.

Eniten 44nia saanut esitys tulee
hallituksen paatokseksi. Adnten mennessi
tasan tulee paatokseksi mielipide, jonka
puolesta puheenjohtaja on danestanyt.

Milloin kannatettua vastaehdotusta ei ole
tehty, toteaa puheenjohtaja sen ja julistaa
paatoksen ilman aanestysta.

11§ Vaalit

Vaalit voidaan, ellei erimielisyytta ilmene,
toimittaa ilman danestysta.
Erimielisyyden sattuessa toimitetaan
enemmistovaali, jos valittavana on yksi, ja
suhteellinen vaali, jos valittavana on
useampia. Jos ensiksi mainitussa
tapauksessa on valittava myos
varahenkilo, toimitetaan talloin eri vaali.

Enemmistovaali ja suhteellinen vaali
toimitetaan aina suljetuin lipuin.

Vaalin tulosta maarattaessa otetaan
huomioon kaikille keskustelussa
esitetyille henkilgille annetut 4anet
riippumatta siitd, onko ehdokasta
kannatettu. Jos 4dnet menevat tasan,
ratkaisee arpa.

Suhteellisessa vaalissa ehdokkaat
kirjoitetaan aanestyslipuille ja kukin
adnestda enintdan niin monta ehdokasta
kuin on valittava asettaen ne harkintansa
mukaan paremmuusjarjestykseen. Vaalin
tulosta laskettaessa katsotaan lippuun
ensimmaiseksi kirjoitetun saaneen yhden
(1) 4anen, toisen puoli (*2) 4anta,
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kolmannen kolmasosa (*3) danta ja niin
edelleen.

12 § Poydallepano

Asian poydallepanosta seuraavaan
kokoukseen pédatetdan yksinkertaisella
danten enemmistolld. Ensimmaista tai
toista kertaa esilld olevan asian kasittely
voidaan siirtdd seuraavaan kokoukseen
yksinkertaisella 4antenenemmistolla.
Kolmatta kertaa asiaa ei voida enda panna
poydalle.

13 § Eridva mielipide

Kokouksessa ldsna ollut hallituksen jasen,
joka ei ole yhtynyt hallituksen paatokseen,
vol valittomasti ilmoittaa eridvan
mielipiteensa poytdkirjaan tai ilmoittaa
jattavansa perustellun vastalauseen
poytakirjaan liitettdvaksi. Tama perustelu
taytyy liittaa poytakirjaan viimeistaan
seitsemdn (7) vuorokauden kuluessa.
Poytakirjaan ei voida liittaa eridvaa
mielipidetta, ellei edelld mainittua
ilmoitusta ole kokouksessa annettu.

14 § Tiedoksianto

Hallituksen paatokset on kymmenen (10)
vuorokauden paivan kuluessa
kokouksesta saatettava ylioppilaskunnan
jasenten tietoon ylioppilaskunnan
toimiston ilmoitustaululla. Liséksi
paatoksista voidaan tiedottaa
ylioppilaskunnan kayttdmissa sahkoisissa
tiedotusvalineissa.

15 § Hallituksen puheenjohtajan
tehtavat

Hallituksen puheenjohtajan tehtdvana on
erityisesti:

1. kutsua hallitus kokoon ja johtaa
hallituksen kokouksissa puhetta;

2. valvoa ylioppilaskunnan
toimihenkildiden toimintaa;

3. valmistella yhdessa paasihteerin
kanssa hallituksessa ja edustajistossa
kasiteltavat asiat;

4. valvoa jaostojen toimintaa;

5. jakaa asiat alustavaa valmistelua
varten jaostoille ja edustaa hallitusta.

Hallituksen varapuheenjohtajan tehtiviin
kuuluu:

1. avustaa hallituksen puheenjohtajaa
hénen tehtavissaan ja

2. hallituksen puheenjohtajan estyneena
ollessa hoitaa hdnen tehtavidan.

Hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja voivat keskendan
sopia my0s muusta tyonjaosta.
Hallituksen tehtavista saadetaan
ylioppilaskunnan sdantojen 28 §:ssa.

16 § Jaostot ja toimikunnat

Hallitus voi halutessaan perustaa jaostoja
ja toimikuntia. Hallitus nimeaa jaoston
puheenjohtajan. Sihteerind toimii jaoston
puheenjohtajan maaraama henkilo.

Jaostojen kokouksissa on ldsnéolo- ja
puheoikeus kaikilla ylioppilaskunnan
jasenilla. Jaosto kokoontuu jaoston
puheenjohtajan kutsusta.

Hallitus méaéraa jaoston toimialan. Jaoston
tehtdvana on saantdjen 28 §:n mukaisesti
toimialansa asioiden valmistelu ja
toimeenpano hallituksen ohjeiden ja
paatosten seka toimintasuunnitelman
puitteissa.

Hallitus maaraa toimikunnan toimialan ja
tehtavat. Toimikunnat jarjestaytyvat itse
tarvittaessa.
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Toimikuntien kokouksissa on ldsndolo- ja
puheoikeus toimikunnan jasenilla,
hallituksen jasenilld seka tarpeen
vaatiessa muilla toimikunnan
madrittelemilla henkil6illa.

17 § Prokuravaltuutus

Hallitus voi tarvittaessa myontaa
yksimieliselld padtoksella
prokuravaltuuden tietyn asian hoitamista
varten tarpeelliseksi katsomalleen
henkilolle ylioppilaskunnan saantdjen 40
§:n mukaisesti.
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